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" FIXANT L’ORGANISATION ET LES MODALITES DE FONCTIONNEMENT
- DEL’UNIVERSITE DES SCIENCES, DES TECHNIQUES ET DES
TECHNOLOGIES DE BAMAKO . -

- _ ' LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu la Constltutlon
Vu Ja Loi N°94-009 du 22 mars 1994 portant principes fondarnentaux de la creatxon de'
' I'organisation, de la gestion et du contrdle des services publics, modifiée’ par la Loi

'N°02-048 du 22 juillet 2002 ; .
Vu la Loi N°96-015 du 13 fevner 1996 portant statut genera] des Etabllssements Publics a

Caractére Scientifique, Techno]ogxque ou Culturel ;
Vu la Loi N°96-061 du 4 novembre 1996 portant pr1n01pes fondamentaux de la

Comptabilité Publique ;

Vu  la Loi N°® 99-046 du 28 décembre 1999 portant Loi d' Orlentatlon sur I'Education ;

Vu  I’Ordonnance N° 2011-020/P-RM du 28 septembre 2011 portant creatlon de
I'Université des S¢iences, des Techniques et des Technologies de Bamako ;

/u le Décret N° 2011-173/P-RM du 03 avrll 2011 portant nomination du Premier

/u— lr:lg:ct:; N°2011- 176/P RM du 06 avril 2011 portant nomination des membres du
Gouvernement ; ,
STATUANT EN CONSEIL DES MINISTRES,
DECRETE :
TITRE I : DISPOSITIONS GENERALES

Article 1°": Le présent décret fixe l'organisation et les modalités de fonctionnement de
'Université des Seciences, des Techniques et des Technologies de Bamako, en abrégé
USTTB.

Article2 : Le siege de ’USTTB est situé 4 Bamako.

Il peut étre transféré en tout autre lieu du territoire par décret pris en Conseil des Ministres
apres consultation du Conseil d’Université.




-TI’I"RE II : »O‘RGAFNES D'ADM'INI‘STRATIO'N ET DE GESTI()N- |
- CHAPITRE_I : DU CONSEIL D'UNIVERSITE
 Section T ;‘Dés <att'ri‘but'io’r;s |
Article 3 : Le Consell d’Umver31te est 1 organe dehberant de IUmversxte

A ce tltre il délibére sur:

- I alxenatlon des biens immeubles faisant partie du patnmome

I'acceptation ou I'octroi de subventions, dons et legs assortis de condmons

—  les opérations d' emprunts et de garantie d'emprunts 4 plus d'unan ; -

' la signature de convention et de contrat d’un montant egal ou superleur a cent

mllhons ( 100.000. OOO) de FCFA

l ;

Ces dehberatlons sont soumlses aI autonsatlon prealable de I’ autonte de tutelle
Artlc]e 4 Le Conseil dehbere également sur :
‘: - Ié reglement in‘térie_ui,_d‘e l'U'ni,v,er_sité ;
— e plan de recﬂtemeﬁt»du personpcl ‘;

I’organisation des enseignements et I’orientation des activités de recherche ;

1.

la scolarité
— . les modalités d'application des statuts du personnel ;

les regles dorgamsatlon des Instituts et des Centres rattaches dlrectement au
Rectordt ou aux structures de FUniversité ; *

— les budgets et les comptes ;.

— - les rapports aﬁnuels':du_ Conseil de I’Université ;

- les programmes d'équipement et d'investissement :

l'aliénation des biens meubles acquis sur subvention de 1'Etat.

|

Ces délibérations ne sont exécutoires qu’apres approbation expresse de I’autorité de tutelle.

Article 5 : Le Conseil délibére en outre sur :

~ le projet d'établissement et sur toute question a caractére académique, pédagogique
ou scientifique, aprés avis du Conseil Pédagogique et Scientifique de I’Université ;

— le réglement intérieur des structures ;

Ces délibérations ne sont pas soumises 4 ’autorité de tutelle.




Article 6 : Le Conseil de I’Université donne son avis sur :

Fharmonisation des programmes de recherche des structures de 1'Université avec les

programmes nationaux de recherche ;
“la collation des grades umversnaxres la création des dlplomes des facultés et des

msUtuts
la creatlon ou la suppression d'emplois denselgnants sur proposmon du Recteur.

'~ la composition du costume académique ;
- Ia_ttnbutlon de titres hononﬁques : .
toutes questions qui lui sont soumises par le Recteur 6u par I'autorité de tutelle.
Section II : De la composition
Arti_éle 7 : Sont membres-du Conseil de I’Université :-
— unreprésentant du miniSt_re Chargé de l"Enseignement Secondaire ;

un représentant du ministre charge des Mahens de i Exteneur et de I’Intégration
- Africaines ;

' ﬁn. représentant du mirﬁstre chvavtrgé. de LfE’nvimr‘mément et de I’ Assainissement ;
'~ unreprésentant du mi_niétré,'.chargé de ’Elevage ;
- .un représentant du ministre chargé de la S’anté :
un reprééentant du ministre .chargé de la Forma.tiio'n,PeresSionnell'e ;
' — unreprésentant du ministre chargé de l’lndustrié :
—  unreprésentant du ministre chargé des Finances ;
—  unreprésentant dﬁ ministre chargé de I’Agric.ultu,_re._;
—- e Gouvemeuf du District ou son représentant ;
— unreprésentant du Centre National de; (Euvres 'Univeféifaires :
— unreprésentant de I’Ordre des Médecins ,
— unreprésentant de I’Ordre des Pharmaciens ;
— unreprésentant de I’Ordre des Ingénieurs Conseil ;
— unreprésentant du Conéeil National du Patronat ;
un représentant de la Chambre de Commerce et d'Industrie du Mé]i ;

un représentant de 1'Assemblée permanente des Chambres d'Agriculture du Mal; ;




4
un représentant de I'Assemblée Permanente des Chambres d¢ Métiers du Mali-;

un représentant du Personnel Administratif et Technique de I’Université ;-

— deux représentants des Organisations Syndicales des personnels enseignants de

I'Enseignement Supérieur ;
—  deux représentants de I’Association des parents d’éléves ;-
—  deux représentants des étidiants. .

Le Conseil de PUniversité est présidé par une personnalité nommée par décret pris en
Conseil des Ministres sur prOp.oSition,du Ministre chargé de I’Enseignement Supérigur;.;._; ‘

Le Rectéur de PUniversité assure le Secrétariat du Conseil de I"Université. - '

Article 8 : Les modalités de désignation des représentants du personnel, des parents
d'éléves et des étudiants sont fixées selon les procédures qui leur sont propres. ‘

 Ces désignations sont notifiées par écrit au ministre chargé de l'Enseignementr -
Supérieur. : ~ ‘ B ¢ IROATE

~ Toute autre personne, en raison de ses compétences, peut €tre invitée aux. réunions du

Conseil par son Président. ' o

Article 9 : La liste nominative des membres du Conseil de I’Université est fixée par

décret pris en Conseil des Ministres.

Article 10 : Les membres du Conseil de I’Université sontvndmmés pour un mandat-de

trois ans, a I'exception des représentants des étudiants qui sont nommés pour un an par
arrété du ministre. Le mandat de membre du Conseil prend fin avec la qualité gui.le:
justifie. N ,

En cas de vacance d’un siége, le titulaire est remplacé: par I’organe qui I’a désigné
pour le reste de la durée du mandat en cours. '

Section III Du fonctionnement

Article 11 : Le Conseil de IUniversité se réunjt une fois par semestre en session -
ordinaire sur convocation dé son Président. :

Il peut se réunir en session extraordinaire 4 la demande du Président, des deux tiers de

ses membres ou de I’autorité de tutelle.

La durée d’une session ne peut exceéder trois jours. Elle peut étre prorogée avec
"accord exprés de I'autorité de tutelle pour deux jours au plus.

Toutefois, la session au cours de laquelle est discuté le budget peut aller jusqu’a cing

jours.




- Article 12 -: Le PreSIdent du Consexl de I’Université adresse les convocations assorties de

l'ordre du jour des réunions ordinaires aux membres du Consell au moins dix _]OUI‘S a
I'avance. ;
Les convocations sont publiées et mentionnées au registre des délibérations. Elles sont

remises aux membres du Conseil de 1’Université au moins dix jours francs avant la date de
la réunion. Elles 1nd1quent le jour, I'heure, le lieu de la reumon et les pomts proposes a

I'ordre du j JOUI'

Le projet d' ordre duj Jour est etabh par le Président. Celui- -ci est tenu d'y porter les questlons
proposees par au moins un tiers des membres du Conseil ou l'autorité de tutelle.

' Arhcle 13 : Le Conseil de I’Université délibere valablement si les deux tiers de ses membres

sont présents. A défaut, une nouvelle réunion, convoguée sept jours plus tard, pourra

' valablement siéger sans condltlon de quorum

- Article 14 14: Les délibérations du Conseil de I’ Umversxte sont prises a la majorité absolue des

membres présents. En cas .de partage de voix, celle du Président du Conseil de I’ Université
est preponderante Le vote est secret ' - : .

Les dehberatlons sont 1nscr1tes par ordre de- date sur un reglstre de dehberatlon coté et
paraphe par le Presment du Conseil de I’ Umversne Elles sont signées par tous les membres.

présents a la séance.

Lorsqu'il procede a I'examen des questions relatives au personnel enseignant, le Conseil de
I’Université siége en formation restreinte ouverte aux seuls représentants des enseignants ou
des chercheurs. La présidence de cette formation restreinte ést assurée par le Recteur.

Article 15 : Les séances du Conseil de I’ Umversﬂe ne sont pas pubhques
Un membre du Conseil empéché peut donner a un autre membre une procuration écrite

légalisée pour voter en son nom.

Un méme membre du Conseil ne peut étre porteur que d'une seule procuration. La
procuratlon n'est valable que pour une seu}e session.

Le Président du Conseil assure 1a police des réunions. Il peut, aprés mise en demeure
restée sans suite, faire expulser tout membre du Conseil qui trouble lordre de quelque

maniére que ce soit.

-Article 16 : Aprés chaque réunion du Conseil de I’Université, il est rédigé un compte
rendu signé du Président et du secrétaire de séance, qui est publié dans les huit jours
dans les structures de I'Université. ;

Toutefois, les dehberatlons se rapportant a des questlons md1v1duelles ne sont pas
affichées. Elles sont notifiées aux intéressés.

Une expédition intégrale de chaque compte rendu et de chaque délibération est adressée a
l'autorité de tutelle dans les huit jours. Celle-ci en accuse réception par la délivrance d'un

récépissé.




~ Article 17 : La date de dép6t constatée par le récépissé est le point de départ des quinze jours

“accordés 4 I'autorité de tutelle pour statuer sur les délibérations soumises 4.son approbation.
Passé ce délai, les délibérations deviennent exécutoires et le Président du Conseil de
I’Université en informe I'autorité de tutelle par une lettre avec accusé de réception délivré

sous forme de receplsse
Article 18' Apres approbation de l'autorité¢ de. tutelle, les délibérations du Conseil de
I’Université sont rendues exécutoires sous forme de decxslons du’ Premdent du Conseil de

I’Université.
Ces déciéions peuvent faire I’Objet de recours devan't la jliridicti‘on compétente. :
o Artlcle 19 : Les fonctions de membres du Consell de I’Université ne sont pas remunerees

~Toutefois, une décision du Président du Conseil de I’ Université, détermine les conditions
d'octroi et les taux -des frais de .déplacement, aprés ‘une dehberatlon du Conseil, approuvee _

par le ministre charge del’ Enselgnement Supeneur

CHAPITRE II DU RECTEUR

Article 20 : L Umversue est dmgee par un Recteur nommé par décret pris en Conseil des
Ministres sur proposmon du mxmstre chiargé de 1 Enselgnement Supeneur apres appel a

candidature. -

Les modalités de 1’appel & candldature sont deﬁmes par un arrete du ministre chargé de
E Enselgnement Supeneur

Le mandat du Re'cteur est‘de cing ans renouvelable une seule fois.

Article _2_1}5_: Le Recteur est I'organe d'exécution des délibérations du Conseil de 1’Université.

A ce titre, il est chargé de :

—  préparer et exécuter les délibérations du Conseil de 1’Université ;

—  ordonner les recettes et les dépenses de 'Université ;

—  signer les diplomes; titres et certificats délivrés par I'Université ;

signer les contrats, les baux et les conventions au nom de 'Université ;
représenter 1’Université en Justice et dans tous les actes de la vie civile :

accorder éventuellement des dérogations individuelles d'inscription aux étudiants.

Article 22 : Le Recteur a autorité sur l'ensemble des personnels en fonction a 'Université. 11
exerce a leur égard le pouvoir hiérarchique ainsi que les pouvoirs disciplinaires et de
nomination lorsque ces pouvoirs n'ont pas été confiés a une autre autorité.

Article 23 : Le Recteur saisit le Conseil de discipline de I'Université pour les questions
disciplinaires concernant les €tudiants, sur proposition des responsables des structures de

formation et de recherche

Il prend les décisions individuelles consécutives.




Article 24 : Le Recteur peut, pour les affaires graves a traiter avec célérité, requérir l'avis
d'un Conseil restreint qu'il préside. Ce Conseil est composé du vice-recteur, du secrétaire.
général de I'Université, des doyens des Facultés, des directeurs des Instituts-de 'Université,

d'un représentant du corps enselgnant par Faculté et Instltut

-Article_ZS‘f : Le Recteur assure un service hebdomadaire de deux heures d'enseignement.

- Article 26:: En cas de faute grave commise dans l'exercice de ses fonctions, le Recteur peut
étre démis de ses fonctions par le ministre chargé de I’Enseignement Supérieur. _

Article 27 : Dans lexercwe de ses fonctions le Recteur est assisté dun Vice-recteur, d'un -
Secrétaire general de servwes administratifs et techmques propres. :

Arncle 28 +'Le Recteur peut déléguer sa si gnature au Vice-recteur, au Secretaxre général et aux
chefs des services admmlstraufs et techmques propres.

Section | i Du Vice—rect:eur

R Anlcle 29:Le che—recteur seconde et assiste le Recteur et le remplace de plein droit en cas
d’absence de vacance ou d’empéchement. ' ol :

. Il est responsable des activités pé_dagogiques et -de récherchc de I’Université.

11 est nommé par arrété du ministre charge de I’Enseignement Supeneur parmi les enseignants
‘de rang magxstral sur proposition du Recteur.

L’arrété de nomination fixe ses attributions spécifiques.

Le Vice-recteur assure un service hebdomadaire de deux heures d'enseignement.

Section I : Du Secrétaire Général
Article 30 : Le Secrétaire Général de I'Université est chargé de :

superviser et coordonner ’ensemble des activités des services administratifs et
techniques de I’Université, notamment celles relatives au personnel; a la scolarité, au

secrétariat et aux archives ;

organiser les réunions, conférences et autres rencontres de I’Université ;

—  participer a la préparation et a I’organisation des examens ;

— rédiger les documents admmlstratxfs les proces-verbaux et comptes rendus de

réunions, rapports et autres.

Article 31 : Le Secrétaire Général est nommé par arrété du ministre chargé de I’Enseignement
Supérieur, sur proposition du Recteur de I’Université parmi les agents de la catégorie A de la

Fonction Publique.

Le Secrétaire Général, relevant du statut général de I’Enseignement Supérieur ou de la
Recherche, assure un service hebdomadaire de deux heures d’enseignement.




Section III : Des Services Administratifs

Article 32 : Les Services Administratifs de I'Université sont :

- le Service des Ressources Humaines ;

— e Service de la Scolarité et de I’ Orxentatlon

—  le Service des Affaires Juridiques et des Equlvalences

— le Serv1ce des Relations Exteneures etdela Cooperatlon

Article 33 Les services admlmstratlfs sont dlnges par des chefs de service
nommés. par arrété du ministre charge de lEnselgnement Superleur sur.

proposition du Recteur

_ _Para.grapl he 1 ;Du service .dfés. re_"ssb.urces humaihes '

Article 34 Le Service des Ressomc&s Hurhaines &etchérg_é de:

ddministrafifs et techniques non

—~ _.recruter et gérer les personnels enselgnant

fonctlonnalre :
assurer Ia plamﬁcatlon la gestlon etla fonnatlon des ressources humames

} Amc]e 35 Le Serwce des Ressources Humames est composé de deux d]VlSlonS

—. la Division « Gestion adniinis‘t’ratiife » ; _ ,
la Division « Planification des Ressources Humaines et de la Formation ».

Paragraphe 2 :Du service de la Scolarité et de l’Ori’entétion

Artxcle 36:Le Serv1ce de la Scolanté etde’l’ Onentatxon est chargé de':

—  assurer l orientation des étudiants dans les structures de l Umversxte

—  superviser les inscriptions et gérer la scolarité des étudiants ;

tenir la situation des effectifs d’ étudiants par année et par structure de I'Unlversne
—  fournir toute information v1sant a orienter les usagers. :

Article 37: Le Service de la Scolarité et de I’Orientation comprend trois Divisions :

— la Division Information et Orientation .
—~ la Division’ Inscription et Scolante
— laDivision Informatique et Statlsthue

Paragraphe 3 : Du Service des Affaires Juridiques et des Equivalences

Article 38 : Le Service des Affaires Juridiques et des Equivalences est chargé de : -

—  participer a I'élaboration des textes relatifs & I'Université ;
—  donner des avis juridiques sur tous les cas dont il est saisi ;

—  ¢€tudier et suivre les affaires contentieuses ; _
—  participer au traitement des demandes dequivalence de diplomes étrangers et des
demandes de dispense en relation avec les structures de formation et de recherche.




Article 39 : Le Service des Affaires juridiques et des Equivalences comprend deux divisions :

— la Division Affaires juridiques ;
—  la Division « Equivalences ».

Paragraphe 4 : Du Service des Rela't_ions Extérieures et de la Coopération

Article 40 : Le Service des Relations Extérieures et de la Coopération est chargé de :

préparer les accords de coopération entre I'Université et ses différents partenaires
nationaux et extérieurs et assurer leur suivi, en relation avec les facultés et instituts
de I'Université ; Al ' ro _ g dot

—  veiller a la mobilité des enseignants et des étudiants ‘dans le cadre de la coopération

~ Interuniversitaire ; - ; :
—  geérer les activités et les relations avec les milieux socioprofessionnels ;
— -assurer le service du Protocole. : ]

Article 41 : Le Service des Relations Extérieures et de la Coopération comprend trois
divisions : - ' o o ' S

- sl Division de la Coopération ;
= laDivision du Protocole. ’

)
!

Section IV : Des Services Techniques
Article 42 : Les services techniques de I’Université sont :

—  leService du Patrimoine ;.

— le Service des Finances ;

—  le Groupe de Sécurité Universitaire ;

La Bibliothéque Universitaire ;
—  la Cellule Communication et Presse Universitaire.

Article 43 : Les services techniques de I’Université sont placés sous I’autorité directe du Recteur.

IIs sont dirigés par des chefs de service nommeés par arrété du ministre chargé de
’Enseignement Supérieur, sur proposition du Recteur.

Paragraphe 1 : Du Service du Patrimoine

Article 44 : Le Service du Patrimoine est chargé de :

—  gérer et administrer les biens mobiliers et immobiliers de I’ Université ;
—  €tudier, programmer et assurer le suivi de projets d'équipement et de constructions

# nouvelles ; '
~  programmer et superviser les travaux de réhabilitation des infrastructures et les

travaux de maintenance des €quipements.
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Article 45 : Le Service du Patrimoine comprend deux divisions : -

=-{g Divisioh des Infrastructures ;
— la Division dé PEquipement.

Paragraphe 2 : Du Service des Finances
Article 46 : Le Service des Finances de 'Université est chargé de :
—  superviser la préparation des propositions budgétaires, du compte administratif des
structures de |'Université et de les arréter ; S ;
- — + élaborer les propositions budgétaires des
arr€ter aprés arbitrage du Recteur ; ‘
-~ préparer et exécuter le budget de 'Univeisité ;.
—  assurer la comptabilité matiéres ;
— tenirla comptabilité générale de-‘l"’UniVersi'té; L
—  procéder au recouvrement des recettes et au paiement des dépenses.

services propres de 1'Université et les

Article 47 : Le Service des Finances exécute le budget de l’Université conformément _ai;x

lois et'rég'ler_nfents en vi gueur.
Article 48 : Le Scwice des Finances de 'Université corﬁpre-nd_':quatre‘ divisions :
- Ié D‘iv.ision du Budget ; i
- la Divi,sion du Matén'elf et des Approvisionnements ; -
- la Di»vﬂis'i()n d¢ ]a. _comptabilité mat-ié;yes ;
— laDivision de la Com;ﬁtabilité générale.
Le Séryice des_ Finances comprend en outre une Ré‘gie de Recettes ét gne Régie d’Avances.
Des régiés peuvent €tre créées auprés des étru'cture-s de ’Université.

Des divisions peuvent étre créées par décision du Recteur, aprés délibération du Conseil de
’Université approuvée par le ministre chargé de I’Enseignement Supérieur. '

Article 49 : Le Service des Finances de 1'Université est dirigé par un chef de service nommé par
arrété conjoint des ministres chargés de 'Ensei gnement Supérieur et des Finances sur proposition
du Recteur, parmi les agents de la catégorie A de la Fonction publique.

Paragraphe 3 : Du Groupe de Sécurité Universitaire

Article 50 : Le Groupe de Sécurité Universitaire est chargé d'assurer la surveillance et la sécurité
des personnes et des biens dans le domaine de I'Université.

L'organisation et les modalités de fonctionnement du Groupe de Sécurité universitaire sont fixées
par décision du Recteur.




riey \

Parégraphe 4:Dela Bibh’othéq_ue Universitaire

Article 51 : La Bibliothéque Universitaire est chargée de :

famhter ’accés aux ouvrages scientifiques et pedagoglques .aux mémoires, aux

projets de fin d’études et aux théses ;
assurer la mise a disposition sur place et un service de prét des ouvrages et des

documents divers ;
identifier et exprimer le besoin de nouvelles acqmsxtlons
assurer la collaboration entre les bxbhotheques des structures de formation et de

: recherche
—  assurer la connexxon inter- blbhothecaxre -

Article52 : La Bibliothéque Universitaire cst dirigée par un Conservateur.
Une décision du Recteur de PUniversité fixe l'organisation et les modalités de

. fonctionnement de la Bibliothéque Universitaire.

Paragraphe 5 : De la Cellule de Communication et de la Presse Universitaire

Article 53 : La Cellule de Communication et dela Presse Universitaire est chargée de :

= claborer et mettre en ceuvre le plan de communication de I’Université ;
—  assurer la publication des résultats des travaux de recherche.;
veiller a:-améliorer 1’1 image de I’Université tant au plan natlo_nal qu’international ;

— assurer la communication dans |’espace universitaire ;
—  assurer les relations avec les organes de pressé.

L'organisation et lcs modalités de fonctionnement de la Cc]lule de Communication et de la
Presse Universitaire sont fixées par décision'du Recteur.

TITRE III : DU CONSEIL SCIEN’FIFIQUE ET PEDAGOGIQUE

CHAPITRE I : DES ATTRIBUTIONS

Article 54 : Le Conseil Scientifique et Pedagoglque est 1 organe consultatif de I’ Umversne
des Sciences, des Techniques et des Technologies de Bamako. A ce titre, . il -est

obligatoirement consulté et donne son avis sur :

—  le projet d’établissement ;
—  loutes questions a caractére académique, pédagogique et scientifique.

[l peut étre saisi par son Président de toute autre question relative a la vie de.l’Université.

CHAPITRE II : DE LA COMPOSITION

Article 55 : Le Conseil Scientifique et pédagogique de 1’Université est composé de :
Président :

~ le Recteur,




Membres :- !

— le Viee-recte ; ‘

— les Doyens des Facultés % ,

—  le Directeur de I’Institut des Sciences Appliquées ; :

—  deux représentants.des enseignants de chaque structure de I’Université.

— la désignation de ces représentants ci-dessus énumérés est notifiée au Recteur par

leurs organismes respectifs. -

Toute autre. personne dont la éor’npétence est requise sur un ou plusieurs points de ’ordre du
jour peut étre invitée aux réunions du Conseil Pédagogique et Scientifique de I’Université par

son président.

La liste nominative des membres du Conseil Pédagogique et Scientifique est fixée par-arrété

du ministre chargé de I’Enseignement. Supérieur.

CHAPITRE I : DU FONCTIONNEMENT

n session

Article 56 : Le Conseil Péda'g‘og'ique‘ et Scientifique de I’Université se réunit e
ordinaire une fois par semestre sur convocation de son président. ‘ ‘

Il peut se réunir en session extraordinaire & Iinitiative de son président, du Recteur ou du tiers

de ses membres.

Article 57 : Le Président Conseil Pédagogique et Scientifique adresse les convocations et

Iordre du jour de la réunion aux membres au moins dix jours avant sa tenue.

La séance du Conseil Pédagogique et Scientifique ne sont pas publiques.

Article 58 : Les avis Conseil Pédagogique et Scientifique sont émis a la majorité absolue des
membres présents. En cas de partage de voix, celle du Président est prépondérante. Le vote
par procuration n’est pas autorisé. ' '

Le secrétariat de la séance est assuré par un membre désigné en début de séance.

Le proces-verbal est conjointement signé par le Président du Conseil Pédagogique et
Scientifique et par le secrétaire de séance. :

Article 59 : Lorsqu’il procede a I’examen des questions disciplinaires concernant les
étudiants, le Conseil Pédagogique et Scientifique de [’Université est qualifié -de
« Commission » de diseipline de I’Université. Elle est saisie par le Recteur sur proposition du
responsable de la structure de formation et de recherche dont reléve P’étudiant. Elle a
compétence et statue sur les questions disciplinaires dans les conditions déterminées par le

réglement intérieur de ’Université.

Article 60 : La procédure de la Commission de discipline de I’Université est contradictoire.

Les étudiants appelés a comparaitre peuvent se faire assister par la ou les personnes de leur

choix durant toute la procédure.
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TITRE IV : DES STRUCTURES DE FORMATION ET DE RECHERCHE

Article 61 : L’Université des Sciences, des Techniques et Technologles de Bamako
comprend les structures de formation et de recherche suivantes : :

la Faculté de Médecine et &’ Odontostomatologle (FMOS)
la Faculté de Pharmacie (FAPH) ;

la Faculté des Sciences et Techniques (F ST)

IInstitut des Scxences Appliquées (ISA.)

Un arrété du ministre chargé de ’Enseignement Supérieur détermine les ‘missions et les
filiéres des structures de formation et de recherche de I’ Université.

Article 62 : En cas de besoin, des Instltuts ou des Centres directement rattachés au Rectorat
de I’Université, aux Facultés ou aux Instltuts peuvent étre. créés par arrété du ministre chargé
de lEnselgnement Supérieur et organisés par décision du Recteur. Ils ne disposent pas
d’organes d’ admmlstration et de gestion prévus par le present décret

—Article 63 : Les modalités d’inscription, les régimes des études et des examens et la perte de
la qualit¢ d’étudiant dans les structures sont fixés. par arrete du mmlstre charge de

I’Enseignement Supérieur.

Article 64 : La Faculté ozu-I’Insti-tut est administré et géré par :

I’ Assemblée de Faculté ou d’Institut ;
le Doyen ou le Directeur

CHAPITRE I: DE I’ASSEMBLEE DE FACULTE OU D’INSTITUT

Section I : Des attributions

Article 65 : I’ Assemblée de Faculté ou d’Institut dehbere sur :

le projet d’ etabllssement et sur toute questlon a caractére académique, pédagogique
ou scientifique ; _

les questions d’ordre académique, scientiﬁque et pédagogique dans les
Départements d’Enseignement et de Recherche (DER) concernés ; -
le projet de budget annexe de la structure de formation et de recherche concernée
ainsi que sur le rapport d’exécution budgétaire produit par le Doyen ou le Directeur ;
le programme prévisionnel d’activités et le rapport d’activités a produire pour les

organes de I’Université.

Elle peut étre saisie par le Recteur sur toute autre question intéressant la vie de I’Université.

Article 66: Les délibérations de 1’Assemblée de faculté ou d’institut sont soumises a
I’approbation du Recteur de l’Université par le Doyen ou le Directeur.

Le Recteur dispose de quinze jours, a compter de la date de réception du procés-verbal, pour
notifier son approbation ou son refus.

Passé ce délai, ’approbation est considérée comme acquise.
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Section IT : Cofnposition
Article 67 :‘L’Assemblée de Faculté ou d’Institut est c;ompOSéé de: , ‘
- Président : | |
‘o le Doyen ou le D_irecteur. ;
- Me.r_n.bres :

o _le Viee Doyen ou le Directeur adjoint ;
o les représentants des colléges dé :
»  Professeurs et directeurs de recherche ;
‘o Maitres de conférences et maitres de recherche ;
* Maitres- assistants et chargés de recherche ; -
*  Assistants et attachés de recherche ;

" un représentant des enseignants contractuels de I’Etat ;
le secrétaire principal de faculté ou d’institut;
un représentant du personnel administratif ;
un représentant du personnel technique ;
deux représentants des étudiants réguliérement inscrits ;
un représentant des syndicats d’enseignants.

O 0000 O0O

Un arrété du ministre chargé de ’Enseignement Supérieur fixe le nombre des représentants
des colléges ci-dessus cités, par structure de formation et de recherche. '

Dans tous le cas, le nombre de représentants des maitres assistants et des assistants ne pé_ut
étre supérieur au tiers du nombre des enseignants de rang magistral.

Article 68 : Les conditions de désignation des représentants des syndicats, des personnels
administratifs et techniques et des étudiants sont celles propres & leurs' organisations

respectives.
Toutefois, ces désignations sont notifiées par €crit au Doyen ou au Directeur.

Article 69 : Toute personne dont la- compétence est requise sur un ‘ou plusieurs points de
I’ordre du jour d’une réunion de I’assemblée de la structure de formation et de recherche peut

y étre invité a I’initiative de son président.

Article 70 : Le mandat des membres de I’Assemblée des structures de formation et de
recherche est de deux ans renouvelable. '

Section III : Du fonctionnement

Article 71 : L’Assemblée de Faculté ou d’Institut se réunit une fois par semestre sur
convocation du doyen ou du directeur, qui la préside. Elle peut se réunir en session
extraordinaire sur convocation de son Président ou 4 la demande écrite du Recteur ou des
deux tiers de ses membres. Dans ce dernier cas, la demande doit énoncer I’objet de la réunion.
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Article 72 : Il est tenu un procés-verbal de délibération par le secrétaire Général de toutes les
réunions I’assemblée dont copie est transmise au Recteur.

Article 73 : Le Président de I’Assemblée de Faculté ou d’Institut adresse les convocations et.
I’ordre du jour de la réunion aux membres au moins dix jours avant sa tenue.

Les séances de I’ Assemblée de faculté ou d’institut ne sont pas publiques.

Article 74 : Lorsqu’elle procéde & I’examen des questions individuelles relatives. au
recrutement et a la carriére des personnels enseignants ainsi que les questions relatives-a la
délivrance des titres honorifiques, I’Assemblée siége en formation restreinte aux seuls
représentants des enseignants. La présidence de cette formation restreinte est assurée par le
président de' I’ Assemblée en formation pléniére. ' '

Article 75 : Les avis de I’ Assemblée sont émis & la majorité absolue des membres présents.
En cas de partage des voix, celle du président est prépondérante.
~Le vote par procuration n’est pas autorisé.

Article 76 : Le secrétariat de séance de li’Ass_emblée est assur€ par le Secrétaire Général. Le
proces —verbal de séanee est signé conjointement par le Président de I’ Assemblée de Faculté
ou d’Institut et le secrétaire de séance. Il est transmis sans délais au Recteur. -

Article 77 : En cas de blocage dans son fonctionnement normal, I’Assemblée de faculté ou
d’institut peut étre dissoute par décision motivée du ministre chargé de ’enseignement
supérieyr sur proposition du Recteur.

Dans ce cas, une délégation spéciale de cing membres est mise en place et une nouvelle

Assemblée est désignée dans un délai d’un an.

CHAPITRE 11 : DPUDOYEN DE LA FACULTE OU DU DIRECTEUR DE
' - IINSTITUT

o Section I : Du Doyén de la faculté

Article 78 : Le Doyen est élu & la majorité simple par I’Assemblée de Faculté pour un mandat
de quatre ans renouvelable une fois, parmi les enseignants et chercheurs de rang magistral.

Lorsque I’ Assemblée procéde & I’élection du Doyen, elle se réunit en formation restreinte aux

seuls représentants.

L’¢élection du Doyen est éonstatée’par arrété du ministre chargé de I’Enseignement Supérieur.

Un arrété du ministre chargé de I’Enseignement Supérieur fixe le délai et les modalités de

I”¢élection du Doyen.
Article 79 : Le Doyen représente la faculté au sein de I’ Université

Il préside I’Assemblée de Faculté et le Conseil Scientifique et assure }’exécution de ses

décisions.
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Il veille & I’observation des lois et ré
personnel.

gissant la faculté et exerce ’autorité sur | ’ensemble du

Il est responsable du maintien de Pordre a la Faculté. En cas d’urgence, il peut requérir la
force publique. Dans ce cas, il rend compte immédiatement au Recteur. '

- IT'a Pinitiative de la procédure dis'cipli'naire a I"égdrd des étudiants.

11 veille 4 la régularité des cours, des travaux pratiques, des travaux dirigés, des examens et
toute activité académique de la faculté. ‘ e m T : '

Le Doyen est responsable de la gestion des biens propres de la faculté. A ce titre, il est chargé
de : L d : - - ‘

— - passer les contrats et les marchés: conformément aux lois et réglements en vigueur,
sur délégation du Recteur ; : ‘ ’ g

— accepter les dons et legs en faveur de la Faculté ou de I’Institut aprés avis conforme -

- de I’Assemblée de faculté ; , : s

— - engager et ordonner les dépenses conformément aux crédits ouverts au, budget, sur
délégation du Recteur ; } , | ' : PEER:

~" .donner son avis toutes les fois que le Recteur procéde 2 la nomination ou 3
’engagement des. personnels techniques et administratifs 4 la faculté.

Article 80 : Au début de chaque année universitaire, le Doyen présente au Recteur un rapport
d’activités de I’année écoulée et un programme des activités de I’année en cours de la faculté.

Article 81 : En cours de mandat, la fonction du Doyen peut prendre fin dans le cas de
- démission, de révocation ou.de décés. '

La fonction du Doyen est incompatible avec I’exercice de toute autre fonction publique ou
privée.
Article 82 : La démission du Doyen est adréssée, par Pentremise du Recteur de I'Université, |

au ministre chargé de PEnseignement Supérieur. Elle devient effective a partir de son
acceptation expresse par ce dernier ou, a défaut, un mois aprés I’accusé de réception délivré

par le Recteur.

Article 83 : En cas de faute commise dans I’exercice de ses fonctions et a la demande du
Recteur, le Doyen peut étre suspendu par décision motivée du ministre chargé de
I’Enseignement Supérieur, pour une durée qui ne peut excéder trois mois. Au terme de Ja
suspension, il reprend ses fonctions.

Le Doyen peut aussi étre révoqué a la demande du Recteur par arrété motivé du ministre
chargé de I’Enseignement Supérieur en cas de faute de gestion avérée.

Dans les deux cas, il est préalablement admis a fournir des explications écrites.

La suspension ou la révocation du Doyen ne porte pas atteinte a sa qualité d’enseignant de la
faculté. Toutefois, il perd Ia qualité de Président de |’ Assemblée de Faculté.
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Article 84 : En cas d’absence, de démission ou.de décés du Doyen I’ Assemblée de faculté
doit €tre convoquée par I’intérimaire du Vice-doyen & défaut, par le Recteur de 1’Université
afin de proposér au ministre une 'personne‘ qui va assurer‘les fonction‘s du Doyen‘par in;t‘é'rirn.

Artlcle 85 : En cas de revocatlon 51mu1tanee du Doyen et du VICC doyen ou des assesseurs
un Administrateur Provxsmre assisté d’un Adjoint, est nommé par arrété¢ du ministre chargé
de I’Enseignement Supérieur sur proposition du Recteur de I’Université a ’effet d’assurer les
fonctions de Doyen. Il est seconde par un Adjomt nommé dans les mémes conditions.

Un nouveau Doyen doit étre désigné dans un délai maximum de six mois & compter de la .
révocation du Doyen.

‘ Artlcle 86 : L’ Administrateur provisoire est choisi parrm les Pro fesseurs et chercheurs de
- rang maglstral :

Article 87 : Dans I’exercice de ses fonctions, le Doyen est assxste et seconde d’un Vice- doyen
ou d’Assesseurs elus dans les mémes COI’ldlthI’lS que lui. : ,

' Le nombre d’Assess'eurs est détermin€ par le, reglement intérieur de la Faculté.

vLa suppleance du Doyen est assurée par un Vice- -doyen ou par des Assesseurs dans l ordre de
‘préséance de la hste élue. - : :

Article 88 : Sous I’ autorité du Doyen le Vice-doyen ou I’Assesseur est chargé de
" ’organisation des études. ' "G

Toute autre tache peut leur étre confiée par Je Doyen.
Article 89 : Le Doyen est également assisté d’un Secrétaire Général et d’un Agent comptable.

Article 90 : Sous I’autorité du Doyen, le Secrétaire Principél est chargé des taches

d’administration et de la gestion de la scolarité.
Toute autre tAche peut lui étre confiée par le Doyen.

Article 91 : Le Secrétaire Principal est nommé par arrété du ministre chargé de
I’Enseignement Supérieur, sur proposition du Recteur de I’Université de Bamako.

“Article 92 : I’ Agent Comptable est chargé de :

.assister le Doyen dans toutes les taches liées a la gestion des finances et du matériel ;
préparer et suivre I’exécution du budget de la faculté sous I’autorité du Doyen et en
rapport avec le chef du service des finances de I’ Université. '

Article 93 : L’Agent Comptable est nommé par arrété conjoint du ministre chargé de
I’Enseignement Supérieur et du ministre chargé des Finances.




18

Section II : Du Directeur de P’Institut
Article 94 : L’Institut est dirigé par un Directeur nommé par arrété du ministre chargé de
’Enseignement Supérieur sur proposition du Recteur parmi les enselgnants et chercheurs de

rang maglstral
Article 95 : Le Directeur. représenté I’Institut au sein de I’Uni‘versité.

Il préside 1’Assemblée et le Comité Scientifique de I’ Instltut et assure 1 exécution de ses
demswns aprés leur approbatlon par le Recteur. : T L

Il veille a

I’observation des lois et reglements régissant ’institut et exerce I’autonte sur
I’ensemble du personnel. : _ i

I1 est responsable du mamtlen de Pordre a I’ Insntut et exerce le pouvoir dxsmphnalre a l’égard
des étudiants. : : :

Le Dlrecteur est responsable de la gestion des blens propres de l Institut. A ce titre, il est
- chargé de : , :

3 passer les contrats et les marchés conformement aux lois et reglements en vxgueur

sur délégation du Recteur ;
engager et ordonner les depenses confonnement aux crédits ouverts au budgct sur

délégation du Recteur ;
acecepter les dons et legs en faveur de I’ Instltut apres avis conforme de I’ Assemblee

de I'Institut ; ,
donner son avis toutes les fois que le Recteur procéde 4 la nomination ou a

I’engagement des personnels techniques et administratifs a I’Institut.

Article 96 : Au début de chaque année un‘iversitairé le Directeur présente au Recteur un
rapport d’activités de I’année €coulée et un programme des activités de P’année en cours de

r Instltut

Article 97 : Le Directeur est assisté d’un Directeur Adjoint qui le remplace de plein dr01t en
cas de vacance, d’ absence ou d’empéchement. ‘

Article 98 : Le Directeur Adjoint est nommé par arrété du ministre chargé de I’Enseignement
Supérieur, sur proposition du Recteur.

L’arrété de nomination fixe également ses attributions spécifiques.
Sous I’autorité du Directeur, il est chargé de I’organisation des études.

‘

Toute autre tache peut lui étre confiée par le Directeur.

Article 99 : Le Directeur est également assisté par un Secrétaire Principal et un Agent

Comptable.

Article 100 : Sous P’autorité du Directeur, le Secrétaire Principal est chargé des tAches
d’administration et de la scolarité.

Toute autre tdche peut [ui étre confiée par le Doyen ou le Directeur.
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Article 101: Le Secrétaire Principal est nommé par . arrété du mlmstre chargé de
I’Enseignement Supérieur, sur proposition du Recteur de ’Université.

Article 102 : L’ Agent Comptable est chargé de :

assister le Directeur dans toutes les téchcs liées 4 la gestion des finances et du

matériel ;
préparer et suivre I’ executlon du budget de I’ Insutut sous I’autorité du Dlrecteur en

rapport avec le chef du service des Finances de I’Université.
Article- 103 : L’Agent Compta-ble est nommé par arrété conjoint: du ministre chargé de
I’Enseignement Supérieur et du ministre chargé des Finances.
S‘ect-ion II1 : Des Dé'pﬁ'rtements. d’EnSeig’ne’ment et de Recherche
Artxcle 104 : Les structures sont orgamsecs en Departemcnts d’ Enselgnement et -de
Recherche (DER). -

__Article ‘105 : Le DER est la cellule de base de la Faculté ou de PInstitut. Il regroupe les '
per-sormels enseignants, adrnlmstratlfs et techm.ques qui leur sont affectés. '

Article 106 : Les DER sont dmges par des chefs de DER élus parmi les Professeurs, les
Maitres de Conférences et les Maitres A551stants permanents, pour une période de deux ans

renouvelable
Cette élection est constatée par décision du Recteur.

Toutefois, pour des nécessités de service, des Assistants peuvent étre désignés dans les

mémes conditions

Article 107 : La liste des Départements d’ Enselgncment et de Recherche par Faculté ou
Institut est fixée par arrété du ministre chargé de I’Enseignement Supérieur, sur proposition -
du Recteur aprés la délibération de 1’ Assemblée de Faculté ou d’Institut.

\rticle 108 : Le DER donne son avis sur toutes les questions intéressant la vie du DER,
—notamment |’organisation de I’Enseignement, de la recherche, du contrble de connaissances et

du recrutement.

Le DER est responsable de la formation des enseignants en vue de leur promotion pour
I’enseignement et la recherche.

A cet effet, il soumet des programmes d’activités au Doyen ou au Directeur -

Article 109 : Les personnels administratifs et techniques qui y sont affectés ne siégent pas
Jorsqu’il s’agit des questions pédagogiques.

Section 1V : Du Conseil des Professeurs
Article 110 : Le Conseil des professeurs est compétent pour examiner toute proposition

d’innovation pédagogique, I’introduction de nouvelles filieres de formation, de nouveaux
programmes d’enseignement avant leur présentation a I’ Assemblée de Faculté ou d’Institut.

Le Secrétaire Principal tient le procés-verbal des réunions du Conseil.
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Article 111 : Le Conseil des professeurs est composé du Doyen, du Vice-doyen ou des
Assesseurs, du Directeur, du Directeur Adjoint, des Chefs d’Unités, ‘des . Chefs des
Laboratoires, |’ensemble des enseignants et chercheurs de rang magistral.

Article 112 : Le Conseil des professeurs se réunit au moins une fois par semestre pour
évaluer ’état d’exécution des programmes d’enseignement, arréter les dates et modalités des

examens et autres controles pédagogiques.
Section V : Du Conseil de discipline

Article 113 : Le Conseil de discipline des structures de formation et de recherche est

compétent pour traiter des questions: de discipline des &
déterminées par le réglement intérieur de I’Université.

Article 114 : La composition, I’organisation et les modalités de fonctionnement du Conseil de
discipline sont fixées par arrété du ministre chargé de I’Enseignement Supérieur portant-

- réglement intérieur de I’Université.

CHAPITRE o : D_E_‘S ETUDIANTS

Article 115: Est étudiant de ’Université des ‘Seciences et Techniques de Bamako toute
_personne régulierement inscrite dans une structure de formation et de recherche relevant de
ladite Université. oz

Article 116 : Tout étudiant est inscrit ‘sur le fichier central des étudiants au moment de son

admission.
- L’inscription est annuelle.

Article 117 : La qualité d’étudiant se perd dans 'un des cas suivants :

—  fin des études ; . »
—  transfert dans une structure de formation ne relevant pas de I’Université :

— - interruption des études ;
—  exclusion ;

— abandon;

= (iegs -

—  non inscription.

Les conditions d’interruption des études sont fixées par décision du Recteur, apres
délibération du Conseil de I’Université approuvée par le ministre chargé de I’Enseignement
Supérieur,

Article 118 : Les condition d’acces, le régime des études et des examens sont fixés par arrété
du Ministre chargé de I’Enseignement Supérieur. ' '

TITRE V : DISPOSTIONS FINALES

Article 119 : Le présent décret abroge toutes dispositions antérieures contraires notamment
celles du Décret N°06-115/P-RM du 16 mars 2006 fixant I’organisation et les modalités de

fonctionnement de I"Unjveérsité de Bamako.

tudiants dans les _conditions

Y
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Article 120 : Le ministre de ’Ensei gnement Supérieur et de la Recherche Scientifique, le
- ministre du Travail et de la Fonction Publique et le ministre de I’Economie et des Finances
sont chargés, chacun en ce qui le concemne de P’exécution du présent décret qui sera enregistré

et publié au Journal officiel.

Bamako, 'h;, & 3 NDV 20”

Le Président de la République,

: * Amadou To\éﬂxi TOURE

/ . 3 ' Le ministre de l’IEnseignemen't
; Supérieur et de la Recherche
‘Scientifique, -~

Madame SIBY Ginette BELLEGARDE

W)

bdoul WaHab BERTHE

Le ministre de I’Economie
et des Fingnces,

_Lassine BOUARE




